e,

Oggetto: Riepilogo presenze e assenze anno 2013
Note: a decorrere dal 01.01.2001 il personale dipendente dei comuni di Molino dei Torti e Alzano Scrivia, € stato conferito all'Unione dei Comuni di Molino e Alzano
Pertanto la situazione sotto descritta & riferita a tale Ente.
A decorrere dal 01.09.2013, causa scioglimento dell'Ente Unione dei Comuni di Molino e Alzano, i dati sono riferiti al personale del
Comune di Molino dei Torti

Perc. Assenza

COMUNE di MOLINO DEI TORTI

Via Roma n. 81 15050 MOLINO DEI TORTI (AL)
Tel e fax: 0131-854361 / 854379 /854382

P.IVA 0044315 006 5

GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET OoTT NOV DIC

Tecnico 0,00% 0,00%| 23,08% 0,00% 0,00%| 24,00% 0,00%| 76,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,
Demografico 0,00% 8,33% 6,25%| 18,75% 8,33% 2,17%| 30,00% 217% 0,00% 4,00% 2,17%| 20,
Ec-Finanziario 22,73% 4,55% 0,00% 0,00% 0,00%| 23,81%| 21,74%| 23,81% 0,00% 0,00% 4,76% 9,
Polizia Municipale 26,92% 3,85%| 23,08%| 23,08% 0,00% 0,00%| 44,44% 0,00% 0,00% 3,70% 0,00% 0,
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GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET oTT NOov DIC
Perc. Presenza
GEN FEB MAR APR MAG GIU LUG AGO SET oTT NOV DIC

Tecnico 100,00%]| 100,00%| 76,92%| 100,00%| 100,00%| 76,00%| 100,00%| 24,00%]| 100,00%| 100,00%| 100,00%| 100,
Demografico 100,00%| 91,67%| 93,75%| 81,25%| 91,67%| 97,83%| 70,00%| 97,83%| 100,00%| 96,00%| 97,83%( 80,
Ec-Finanziario 77,27%)| 95,45%| 100,00%| 100,00%]| 100,00%| 76,19%| 78,26%] 76,19%]| 100,00%| 100,00%| 95,24%| 90,
Polizia Municipale 73,08%| 96,15%| 76,92%| 76,92%| 100,00%| 100,00%| 78,26%| 76,19%] 100,00%| 100,00%| 95,24%| 90,
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